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MatJi&L5-i-Ass.:

Dispbe sobre a oferta de cursos na modalidade
a distancia, bem como, sobre a implanta¢do do
Polo de Apoio Presencial no ambito do
Municipio de Pesqueira e da outras
providéncias.

O’ PREFEITO CONSTITUCIONAL EM EXERCi(}IO DO
MUNICIPIO DE PESQUEIRA, Estado de Pernambuco, SEBASTIAO LEITE
DA SILVA NETO, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais,

FAZ SABER, que a Camara de Vereadores de Pesqueira-PE, votou, aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. i° - Esta lei dispoe sobre a expansio da educacdo, de cursos
profissionalizantes de ensino médio e cursos superiores com qualidade e
promoc¢do da inclusdo social, por meio da educagdo a distancia, modalidade
educacional prevista no artigo 8o da Lei das Diretrizes e Bases da Educacdo, Lei
9394/96, na qual a mediacdo didatico-pedagogica nos processos de ensino-
aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informacdo e
comunicagdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas
em lugares ao tempo diverso, dentro do que estabelece a nova Politica
Educacional no Municipio, que se propde a:

I - Oferecer prioritariamente cursos de licenciatura e de formacdo inicial e
continuada de professores da educacdo basica;

II - Proporcionar através de convénios com IFE’s, Ministério da Educagdo e
Férum dos Estados: Cursos Superiores, Cursos Profissionalizantes de Ensino
Médio, bem como Cursos de Pos-Graduacdo, que venham a fomentar o
desenvolvimento sustentavel no Municipio;
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IIT - Ampliar projetos, pesquisa e extensdo que visem ao desenvolvimento
socioedueacional em regime de colaboragdo com empresas privadas, estatais e
ONGs.

Art. 20 - Fica instituido, no Municipio de Pesqueira, o POLO DE APOIO
PRESENCIAL PARA EDUCACAO A DISTANCIA Monsenhor Fausto Ferraz, do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB.

Pardgrafo Unico: Caracteriza-se Polo de Apoio Presencial como unidade
operacional para o desenvolvimento descentralizado de atividades didatico-
pedagogicas e administrativas relativas a cursos e programas ofertados a
distdncia, nos quais os momentos presenciais minimos serdo obrigatorios,
segundo a regulamentacdo da Educacgdo a Distdncia no Brasil.

Art. 30 - Para formaliza¢do do Polo Municipal, previsto no artigo anterior,
o Poder Executivo Municipal firmara Acordo de Cooperag¢do Técnica com a Unido
e Convénios com institui¢des publicas de ensino superior.

Paragrafo unico: O Municipio poderd ainda estabelecer parcerias com érgdos
locais, governamentais ou ndo governamentais, para viabilizar a implantagdo do
Polo, através de Acordos ou Convénios.

Art. 40-Toda a infraestrutura fisica e logistica de funcionamento do Polo
de Apoio Presencial serda de responsabilidade do Municipio, relativas a
laboratorios, bibliotecas, recursos tecnologicos e outros.

Art. 50 - A Secretaria Municipal de Educacdo de Pesqueira sera
responsavel pela gestdo administrativo-fmanceira dos acordos e convénios
necessarios para a implantacdo, operacionaliza¢do, implementacdp e sustentagdo
do Polo no Municipio.

Art. 60 - A administracdo dos cursos é de competéncia das universidades
parceiras.
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CAPITULO II
DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 70 - Um professor da rede publica municipal, em efetivo exercicio,
que tenha cumprido o estagio probatorio, no Magistério ou na Educac¢do Basica,
serd o Coordenador do polo de apoio presencial, nos seguintes termos:

§ i° - O coordenador do Polo sera um interlocutor para os assuntos e temas
relativos as politicas publicas para a area educacional, abrangendo desde a
educagdo basica até a educagdo superior. No desempenho de sua fungdo, devera
buscar a consolida¢do de ag¢des, programas do MEC, a nivel municipal, zelando
junto aos demais servidores publicos municipais e estaduais, para que o polo seja
um espago social, académico e cultural, determinante para as metas do
desenvolvimento regional sustentavel.

§ 20- O Coordenador do Polo de Apoio Presencial exerce uma fun¢do no ambito
do sistema UAB, cujas responsabilidades e atribui¢Ges do titular deverdo garantir
o adequado funcionamento do polo, em relagdo as atividades educacionais e
administrativas que se fizerem necessarias, bem como a interlocugdo entre os
participantes do sistema Universidade Aberta do Brasil (Ministério da Educagao,
Institui¢des de Ensino Superior, Municipio e Estudantes).

§ 30 - A selecio do Coordenador do Polo de Apoio Presencial obedecera as
diretrizes emanadas pelo Ministério da Educagdo e Cultura - MEC e o
selecionado serd remunerado por meio de bolsas de pesquisa que serdo
concedidas pela CAPES no ambito do Sistema UAB, pagas diretamente ao
beneficidrio, por meio de crédito em sua conta corrente indicada especificamente
para esse fim.

§40 - Ovalor da bolsa de Coordenador do Polo UAB ¢ determinado pela CAPES,
conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de 2016 e altera¢des
posteriores.

§ 50 - O Coordenador somente fard jus ao recebimento da bolsa por periodo de
atuagdo, mesmo que venha a exercer mais de uma fun¢do no ambito do Sistema
UAB, conforme legislacdo vigente.

§ 60 - A carga horaria semanal do coordenador selecionado sera de 30 horas
semanais, preferencialmente distribuida em um turno didrio.
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Art. 80 - OTutor Presencial é aquele professor motivador, comprometido
com a educacdo, ativador dos alunos, assegurando uma aprendizagem efetiva.

§ i° - A selecdo dos tutores presenciais serd realizada pela institui¢do superior
vinculada ao Sistema UAB, observando os seguintes critérios:

I - Ser professor da rede municipal ou estadual;

IT - Ser residente no Municipio de Pesqueira;

IIT - Ter formagdo de nivel superior - Licenciatura Plena;

IV - Ter experiéncia comprovada no magistério, na educac¢do basica e:

V - Ter passado pelo estagio probatorio, da instituicdo na qual é vinculado.

§ 20 - Serd selecionado o1 (um) tutor para cada turma de 25 alunos e o1 (um)
suplente, se houver necessidade, sob a dtica da universidade parceira, em comum
acordo com a Coordenagdo do Polo.

§ 3° _ O Professor da rede publica municipal ou estadual, selecionado para o
exercicio da fun¢do de Tutor Presencial, recebera uma bolsa cujo valor é
determinado pela CAPES, conforme Portaria CAPES N° 183, de 21 de outubro de
2016 e alteragdes posteriores.

§ 40 - A carga hordria semanal dos tutores selecionados sera de 20 horas
semanais, preferencialmente distribuida em um turno didrio.

Art. 9o - Um professor ou funcionario efetivo da Rede Municipal de
Ensino, com curso de Secretariado em nivel médio/superior e/ou com
experiéncia de no minimo de trés anos na funcdo, sera designado pelo Secretario
de Educagdo, para o exercicio da funcdo de Secretario.

Paragrafo Unico - OSecretério terd como atribuicido controlar e divulgar todas
as atividades do Polo, como calendario, boletins de aproveitamento e rendimento
dos alunos, enviados pelos departamentos académicos afins, elaborar todos os
tipos de correspondéncias, bem como para redigir atas de reunides, semindrios,
cursos do Polo ou fora dele, quando se fizer necessario.
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Art. io° - Um profissional integrante do quadro efetivo do Municipio da
area da educa¢do, com experiéncia de no minimo, 03 (trés) anos em func¢do
comprovada na biblioteca, sera designado pelo Secretdrio de Educagdo, para a
funcdo de Auxiliar de Biblioteca.

Art. 110 - O Setor de TI, com profissionais integrantes do quadro de
funcionarios do municipio ou que prestem servico a municipalidade, fica
responsavel em dar assisténcia e atuar como orientadores colaboradores e
monitores do espaco (plataforma virtual), assistindo permanentemente o Polo,
junto aos alunos e a coordenacgdo.

Art. 12 o - O Auxiliar de Servigos Gerais sera o funciondrio encarregado
de realizar os trabalhos de limpeza, conservacdo e manutencdo nas diversas
dependéncias do prédio, tais como:

I - Proceder com a limpeza de pisos, vidros, lustres, moveis e instalagdes
sanitarias;

II - Remover lixo e detritos;

III - Lavar e encerar assoalho;

IV - Realizar os pedidos de suprimento do material de limpeza necessario;
V - Preparar café, chas e outras refeicoes ligeiras; e

VI - Executar os servigos de limpeza dos equipamentos e instrumentos de
cozinha.

Paragrafo Unico: Um profissional integrante do quadro de funcionarios ou que
preste servico ao Municipio, a escolha do Secretario de Educacdo, sera designado
para a fun¢do de Auxiliar de Servigos Gerais.

CAPITULO III
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 130 - As despesas resultantes da aplicagdo da presente lei correrdo
por dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Educagdo, observando o
disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei 9.394/96).
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Art. 140 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢bes em contrario.

Pesqueira, 06 de abril de 2021

Prefeito Municipal em exercicio



